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Allgemeine Informationen

Zentrale Themen Retrospektive Bewertung des Studiums, 
Beschäftigungssuche, 
Beschäftigungsbedingungen,
Berufserfolg, Berufliche Tätigkeit und 
Kompetenzen, THD-Alumni-Aktivitäten

Methode Vollerhebung, postalische Einladung zur Teilnahme 
an der Online-Umfrage inklusive Erinnerungen

Grundgesamtheit 3553 Alumni aus den Abschlussjahren zwischen 
2012 und 2015, aus allen Bachelor und Master 
Studiengängen 

Adressqualität 929 unzustellbare Adressen (=28% 
Grundgesamtheit)

Antworten 481 Bachelor Alumni, Antwortrate gesamt 23%
91 Master Alumni, Antwortrate gesamt 30%

Zeitraum der Durchführung Dezember 2017 – März 2018
Hinweise zur Auswertung Antworten n<5 bezogen auf eine jeweilige Frage 

werden aufgrund des Datenschutzes nicht 
ausgewiesen. 
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Insgesamt wurden 2892 Bachelor-Absolventen angeschrieben, 929 waren 
nicht kontaktierbar, 481 haben geantwortet. 

Dies entspricht einer Rücklaufquote von 17 %.

Bachelor
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Die meisten Studierenden bewerten die Studienzeit in Deggendorf als gut 
bis sehr gut. 

Frage 1 Wie bewerten Sie rückblickend Ihre Studentenzeit an der 
Technischen Hochschule Deggendorf? 
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Der Großteil der Befragten sieht einen guten Nutzen in der Anwendung der 
Studieninhalte im Beruf. 

Frage 2 Wie schätzen Sie heute den Nutzen Ihres Studiums für den 
aktuell ausgeübten Beruf ein? 
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Die TOP drei Länder für den Auslandsaufenthalt waren die USA (37), Spanien 
(35) und Mexiko (14). 

Frage 3 Haben Sie während Ihres Studiums Auslandserfahrung 
gesammelt? Art und Weise?
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Frage 4 In welcher Branche arbeiten Sie jetzt? (Top 10 Branchen)

Die Absolventen fanden in einer Vielzahl von Unternehmen aus den 
unterschiedlichsten Branchen eine Anstellung, allen voran in der 
Automobilbranche. 

Branche Studierende

Automobil 112
Baubranche 24
Maschinen- und Anlagenbau 15
IT 14
Sondermaschinenbau 11
Unternehmensberatung 10
Luftfahrt 8
Elektronik 7

Energie 7
Logistik 6
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Knapp die Hälfte hat seit ihrem Einstieg ins Berufsleben das Unternehmen
gewechselt. 

Frage 5 Haben Sie seit Ihrem Abschluss den Arbeitgeber gewechselt? 
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Frage 6 An welchem Ort arbeiten Sie jetzt? 

Diese Frage wurde von 307 Teilnehmern beantwortet, davon blieben 236 
in Bayern, 103 in Niederbayern, was einer Quote (berechnet auf Basis 
aller Antworten) von 77% für Bayern und 34% für Niederbayern 
entspricht.

Regionen Anzahl Studierende
Niederbayern 103
Oberbayern 101
Oberpfalz 25
Mittelfranken 5
Unterfranken 1
Oberfranken 1
Diverse 47
Österreich 8
Schweiz 5
Großbritannien 4
Liechtenstein 2
Finnland 1
Hong Kong 1
Niederlande 1
Schweden 1
Spanien 1
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Es ist ein deutlicher Unterschied bei den Startgehältern innerhalb der Geschlechter
sichtbar, was der geschlechterspezifischen Verteilung auf traditionell gut bezahlte
Tätigkeiten (Ingenieur, vorwiegend männlich) und schlechter bezahlte Tätigkeiten
(Dienstleistungen, vorwiegend weiblich) geschuldet ist. 

Frage 7 Wie hoch war Ihr Jahres-Einstiegsgehalt (brutto) bei der ersten 
Tätigkeit nach dem Studium?

0

40

60
65

49

61

0

10

20

30

40

50

60

70

Bis
30.000

Bis
35.000

Bis
40.000

Bis
45.000

Bis
50.000

50.000
und mehr

Männliche Absolventen

10

0

53

31 32

9

21

0

10

20

30

40

50

60

70

Bis
30.000

Bis
35.000

Bis
40.000

Bis
45.000

Bis
50.000

50.000
und mehr

Weibliche Absolventen



www.th-deg.deAbsolventenbefragung 2018 www.th-deg-de/absolventen

85% der befragten Studierenden fand innerhalb von drei Monaten eine 
Arbeitsstelle. Dabei reichen meist drei Bewerbung bis zur Anstellung.

Frage 8 Wie lange hat es gedauert, bis Sie Ihre erste Anstellung (nach 
dem Studium) gefunden haben, und wie viele Bewerbungen mussten 
Sie schreiben? 
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Frage 9 Welche Werte repräsentiert die THD für Sie? 
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Frage 10 Welchen Zweck hat Alumni-Arbeit für Sie? 
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