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VORWORT TERMINE

Termine an der Hochschule

Termine AlumniNet e.V.

04.03.2015
Mittelstandstag

05.03.2015
Tag der Forschung

09.03. bis 14.03.2015
Grow Ferienakademie

23.03.2015
Girls‘Day

24.03.2015
fi rstcontact 2015

09.04.2015
Schnupperstudium

12.06.2015
Tag der offenen Tür

Ende Januar ist es meistens schon wieder 
Essig mit den guten Vorsätzen. Der viele 
Schnee ist aber auch ganz schlecht zum 
Joggen, der Geburtstag der besten Freun-
din hat die Diät den Bach runtergeschickt 
und abends schaltet man schon längst 
wieder als Letzter das Licht im Büro aus, 
seitdem das neue Projekt bewilligt wur-
de. Gut so! Zwar schadet es nicht, einmal 
im Jahr zu erkennen, was noch optimiert 
werden kann, aber Silvester ist einfach zu 
abgedroschen, um wirklich was zu verän-
dern. Das ist aber kein Grund zur Verzweif-
lung. Statt der ewig scheiternden „guten 
Vorsätzen“, wie wär’s, wenn man einfach 
mal Gelegenheiten beim Schopfe packt, 
die einem vor die Füße fallen? 

Zum Beispiel am 14.3. am Seminar 
„Selbstmotivation“ teilnehmen, auch wenn 
man eigentlich die Steuererklärung ma-
chen müsste. Oder am 12.6. spontan nach 
Deggendorf fahren, um sich am Tag der of-
fenen Tür selbst ein Bild davon zu machen, 
was sich seit dem Abschluss alles verän-
dert hat. Ich kann jetzt schon garantieren, 
dass Sie stolz auf Ihre Alma Mater sein 
werden. Gelegenheiten beim Schopf zu 
packen, die uns das Leben bietet, anstatt 
ihnen beim Vorbeiziehen zuzuschauen: 
sicherlich die effektivste Methode, aus dem 
alten Trott auszubrechen und endlich was 
langfristig zu ändern. 

Also, dann mal los, wir freuen uns auf Sie!

Ihre
Ulrike Sauckel

14.03.2015
„Selbstmotivation im berufl ichen 
Alltag“, aus der 
Reihe Seminare für Young Professionals

24.04.2015
Jahreshauptversammlung
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Pfarrkirchen

Deutschlandstipendium

60 Deutschlandstipendien

Wie bereits in der Post Graduate Ausgabe 17 angekündigt, wird die Technische 
Hochschule Deggendorf um eine weitere Außenstelle erweitert, diesmal aber nicht 
in Form eines neuen Technologiecampus, sondern es entsteht der European Campus 
Rottal-Inn in Pfarrkirchen.

Ziel ist, den europäischen Gedanken stark im Bewusstsein der Studierenden zu 
verankern, indem eng mit Partnern aus Österreich, Tschechien, Polen und Spanien 
zusammen gearbeitet wird und Bachelor- und Masterstudien auch in englischer 
Sprache angeboten werden.

European Campus Rottal-Inn 

Dem Career Service der THD ist es gelungen,  
die Zahl der Deutschlandstipendien in diesem 
Jahr auf 60 zu erhöhen. Das sind insgesamt 
260.000 Euro, die von Unternehmen, Stiftun-
gen, Vereinen und Privatpersonen aufgewen-
det werden, um Deggendorfer Studierende zu 
unterstützen.

Wie auch schon in den vergangenen Jahren 
werden drei der Stipendien vom Absolventen-
verein AlumniNet e.V. gestiftet, der einen Teil 
der Mitgliedsbeiträge dazu verwendet. So 
fördern Deggendorfer Absolventen mit einem 
sehr geringen fi nanziellen Aufwand für jeden 
Einzelnen vielversprechende Deggendorfer 
Studierende. Zukünftige Stipendiengeber 
dürfen sich übrigens an
katja.schneider@th-deg.de wenden.

Zum Wintersemester 2015 starten 
die Studiengänge Bachelor Internatio-
nal Tourism Management - Health and 
Medical Tourism sowie zwei Master-
Programme aus dem Bereich Gesund-
heitswissenschaften und Internatio-
nales Tourismusmanagement.

Das Studienfeld Ingenieurwesen/
Management mit Schwerpunkt auf 
der nachhaltigen Energieerzeugung 
und -verwendung folgt voraus- 
sichtlich ab Herbst 2016.

Bewerbung für den Bachelor Inter-
national Tourism Management - 
Health and Medical Tourism ist ab 
April 2015 möglich. Der Studiengang 
ist nicht zulassungsbeschränkt und 
wird im ersten Studienjahr in Deutsch 
starten, parallel dazu werden die 
Fachkenntnisse in Englisch ausge-
baut.
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Firmen stellen sich vor

Würth Elektronik iBE Thyrnau

Als Teil der Würth Unternehmensgruppe mit weltweit 
mehr als 60.000 Mitarbeitern und einem Umsatz von 
über 10 Mrd. €, gehört die Würth Elektronik iBE GmbH 
zur Automotive-Sparte. In vielen Subsystemen kommen 
unsere Produkte im Automobil zum Einsatz. Ob im ABS-
Steuergerät, im Airbagstecker oder in der elektroni-
schen Parkbremse, unsere Bauteile lösen Probleme. 

Bereits früh haben wir unser Unternehmen international ausgerichtet. Auf allen wichtigen 
Märkten und Kontinenten sind wir mit unseren Fertigungen vertreten. Thyrnau in Deutsch-
land als Headquarter und Technologiezentrum, Budweis in Tschechien, Belozem in Bulgarien, 
Irapuato in Mexiko und Shenyang in China. Gemäß unserem Motto „think globally, act locally“ 
hinterlassen wir unseren ganz persönlichen globalen Fußabdruck.

Mit einem Umsatz von ca. 48 Mio. € und weltweit mehr als 
1.100 Mitarbeitern entwickeln wir unsere Produkte stän-
dig weiter, um unseren Kunden stets die optimale Lösung 
bieten zu können.

Thyrnau liegt im Bayerischen Wald. Ganz hinten unten. 
Ja, bei uns wird noch sehr viel Wert auf Tradition gelegt: 
Service bedeutet hier noch Service. Versprochen ist ver-
sprochen. Standards sind langweilig - einfache Anforde-
rungen machen uns keinen Spaß. Wir sind es gewohnt um 
die Ecke zu denken. Drahtendenbiegungen, Drosseln mit komplexen Anbauteilen, wie Litzen, 
Kohlen, Thermoschalter oder Tabs. Jeder Kunde bekommt sein Subsystem.

Pro Jahr liefern wir über 500 Mio. Bauteile und verarbeiten hierfür 129.000 km 
Kupferdraht. Das würde reichen, unsere Erde dreimal zu umwickeln. Das Ge-
heimnis liegt in unserem hauseigenen Maschinen- und Werkzeugbau. Hier wird 
getüftelt und gefeilt, bis die Drähte glühen. Und bisher haben wir noch alles 
gewickelt bekommen.

Zusammenarbeit mit der Technischen Hochschule Deggendorf

Erstmals organisierten wir 2014 zusammen mit der THD einen Ausfl ug zur Messe electronica 
nach München. Dieses Angebot mit kostenlosem Busshuttle, Rahmenprogramm und Verpfl e-
gung wurde von vielen interessierten Studierenden angenommen. Aufgrund der positiven 
Resonanz wird diese Veranstaltung nächstes Jahr erneut stattfi nden.

Auch auf verschiedenen Berufsforen oder der Jobmesse fi rstcontact werden wir wieder ver-
treten sein. Dadurch konnten wir bereits einige Bacheloranden und Praktikanten für unser 
Unternehmen gewinnen. Nicht selten ist dies der Berufseintritt in unser Unternehmen. Des-
halb freuen wir uns auf dich!

Weitere Infos unter: www.we-online.de/karriere
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Neuer Vizepräsident

Mit Wirkung zum 1.1.2015 wurde Prof. Dr. Kun-
hardt zum Vizepräsident für Gesundheitswissen-
schaften ernannt.

Da Professor Kunhardt bei der neuen zusätzli-
chen Ausrichtung der Hochschule in Richtung 
Gesundheit federführend war, ist die Ernennung 
zum Vizepräsidenten für diesen Bereich ein lo-
gischer Schritt. Bevor er nach Deggendorf kam, 
war er Leiter der IT-Abteilung eines Klinikums. 
Hier wurde sein Interesse am Gesundheitswesen 

geweckt, was eine Promotion in der Humanbiologie nach sich zog. Seine Karriere in 
Deggendorf war dann steil und konsequent. 1998 begann er als Lehrbeauftragter 
und Dozent im neuen MBA-Studiengang „Gesundheitsmanagement“, 2004 wurde 
er als Professor für „Betriebliche Anwendungssysteme“ für den Studiengang Wirt-
schaftsinformatik an die Hochschule berufen. Mittlerweile ist er Leiter des Ge-
sundheitscampus in Bad Kötzting, des Instituts für Cross-border Health Care Ma-
nagement und des MBA-Studiengangs Health Care Management. Zu seinen neuen 
Aufgaben zählen nun der Aufbau einer gesundheitswissenschaftlichen Fakultät an 
der THD, insbesondere der Europa Hochschule Rottal-Inn und des Gesundheitscam-
pus in Metten. 

[Ein ausführliches Interview mit Prof. Dr. Kunhardt fi nden Sie im Hochschulmagazin Untertitel, 
Ausgabe 2014, S. 22 ff).

Prof. Horst Kunhardt – Vizepräsident für Gesundheitswissenschaften

SYP Seminare für Young Professionals

Selbstmotivation im beruflich Alltag – Mehr Engagement und Spaß bei der Arbeit

Um langfristig als Fach- und Führungskraft erfolgreich zu sein, ist es wichtig, sich trotz 
hoher Anforderungen, gehäufter Routine oder dauerhaftem Stress immer wieder neu zu 
motivieren. Wenn der Elan für neue Ideen oder der Ansporn für anhaltendes Engagement 
fehlen, ist es sinnvoll, eigene Stressoren und Motivationsquellen zu identifi zieren. In die-
sem Seminar erlernen Sie sowohl einen gesunden Umgang mit Stressauslösern als auch 
das bewusste Nutzen von Antriebsquellen. Ziel ist es, Energiereserven zu mobilisieren 
und den neu gewonnenen Elan auch ins Team zu übertragen.

Durchgeführt von       und gesponsert von    

Am 14.3.2015, 9.00 - 18.00 Uhr, B101, 
Max. 15 Teilnehmer

Für Mitglieder des Vereins AlumniNet kostenlos, 
Nichtmitglieder zahlen 50,00 Euro. 

Anmeldung bis 6.3.2015 an claudia.probst@th-deg.de 

Durchgeführt von      Durchgeführt von      
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Neue Studiengänge

Master Maschinenbau

Ab dem Sommersemester 2015 
bietet die THD den Masterstudi-
engang Maschinenbau an. Das 
Studienangebot richtet sich an 
Absolventen mit einem grund-
ständigen Studium in Maschi-
nenbau, Mechatronik oder Wirt-
schaftsingenieurwesen. 

Der Masterstudiengang Maschi-
nenbau ermöglicht Absolventen 
eines Diplom- oder Bachelorstudi-
engangs, die bereits vorhandenen 
Kenntnisse mit weiterem theore-
tischem Wissen zu untermauern, 
um den Anforderungen moderner 

Forschungs- und Entwicklungsaufgaben gerecht zu werden. Der Studiengang orien-
tiert sich besonders an den Kompetenzanforderungen der integrierten Produktent-
wicklung. Deshalb gehören Module wie CAD/CAM, Antriebssystemtechnik oder Inno-
vationsmanagement zu den Kernthemen. Absolventen werden zur kreativen Arbeit in 
Forschungs- und Entwicklungsabteilungen befähigt, einschließlich Steuerungs- und 
Führungsaufgaben. Außerdem sollen die qualifi zierten Studierenden theoretische 
Grundlagen erhalten, die ihnen eine Promotion bzw. Arbeit in wissenschaftlichen Be-
reichen ermöglichen. Zusätzlich befähigt der Master-Abschluss zu einer Laufbahn im 
höheren Dienst.

GROW  

Ferienakademie

In der GROW Ferienakademie erfahren die Teilnehmer in einer Woche Kompaktse-
minar mehr zum Thema Existenzgründung und Unternehmensnachfolge. In Praxis-
berichten, Anwendungstrainings und einer Gründungssimulation am PC vermitteln 
namhafte Experten aus den jeweiligen Fachgebieten umfangreiches Unternehmer- 
wissen.

Termin an der THD: 9. bis 14. März 2015 

Eine Anmeldung zur Ferienakademie ist ab sofort bis zum 23.02.2015 möglich. Die 
Teilnehmerzahl ist beschränkt. 

Teilnahmegebühr: 
Für Studierende, Hochschulmitarbeiter und Lehrer 100,00 EUR
Für alle anderen Teilnehmer 200,00 EUR.
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Einladung

Tag der offenen Tür am 12.06.2015

Zum Tag der offenen Tür am 
12.6.2015 sind Studierende, Alumni, 
Mitarbeiter, sämtliche Familienan-
gehörige, kurz die gesamte Bevöl-
kerung, herzlich eingeladen. Ein 
umfangreiches Rahmenprogramm 
wird dafür sorgen, das für jeden was 
dabei ist. „Technik die begeistert“ 
– ein Name als Programm. Überall 
am Campus erleben die Besucher, 
wie angewandte Forschung an der 
TH Deggendorf aussieht und welche 
unterschiedlichsten Themen hier be-
handelt werden. Zusätzlich werden 
zahlreiche Führungen angeboten, 
die einen Blick hinter die Kulissen 
gewähren. Für Studieninteressierte 
und deren Eltern gibt es Schnuppervorlesungen zu verschiedenen Schwerpunkten. 
Zahlreiche studentische Vereine präsentieren sich auf dem Campus, um auch extra-
curriculare Aktivitäten vorzustellen.

Aber der Tag der offenen Tür bietet nicht nur Wissenswertes. Neben einem breitge-
fächerten Musik- und Unterhaltungsprogramm, einer Chill & Fun-Area auf dem neuen 
Campus und sogar einer Verlosung, kommt auch das Kulinarische nicht zu kurz. Von 
der Prosecco-Bar als Treffpunkt für alle Absolventen (betrieben von AlumniNet e.V.) 
über Spanferkel vom Grill (Fast Ferkel, der Ehemaligenverein von Fast Forest) bis 
hin zum Weißbiergarten (Weiterbildungszentrum) ist für alle Geschmäcker was da-
bei - natürlich auch viel Alkoholfreies, aber das versteht sich von selbst. Die Stunden 
vergehen so im Flug und bei Einbruch der Dunkelheit schließlich folgt die „Campus-
Nacht der Lichter“: Präsentationen von spektakulären studentischen Projekten mit 
Gänsehaut-Faktor. Abschließend DJ-Musik, Tanz und Spaß, so kann ein „runder“ Tag 
zu Ende gehen.

Herzlich Willkommen Alumni!

Der Absolventenverein AlumniNet begrüßt am Tag der offenen Tür die Deggendor-
fer Absolventen an der Prosecco-Bar auf dem Campus. Die Prosecco-Bar wird DER 
Treffpunkt für die Absolventen – zum Wiedersehen, Austauschen, Treffen nach einer 
Führung.

Jeder Absolvent, der an diesem Tag Mitglied wird, erhält ein besonderes Geschenk. 
Mitglieder von AlumniNet bekommen im Vorfeld Gutscheine zugeschickt, für kulinari-
sches Unbesorgtsein am Tag der offenen Tür.

Ihr AlumniNet-Team freut sich auf Sie!
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Weiterbildung

Das Weiterbildungszentrum der THD – Eine Erfolgsgeschichte

Im Jahr 2002 startete der erste be-
rufsbegleitende MBA-Studiengang 
General Management mit 25 Teilneh-
mern. Damals konnte noch keiner 
ahnen, dass das Weiterbildungszen-
trum der Technischen Hochschule 
Deggendorf 13 Jahre später mit sechs 
Bachelorprogrammen und fünf MBA/
Masterprogrammen zu den führenden 
Weiterbildungszentren der bayerischen 
Hochschulen gehören wird. Nicht nur 
die Anzahl an Studierenden übertrifft 
jährlich neue Rekorde, ein wichtiger 
Erfolgsfaktor des Weiterbildungszent-
rums ist es, den Qualitätsanspruch zu 
halten beziehungsweise auszubauen.

Neben der exzellenten Lehre legt das Weiterbildungszentrum der THD besonderen 
Wert auf eine persönliche Betreuung der Studierenden. Die 15 Mitarbeiter am Wei-
terbildungszentrum stehen den Studierenden vor und während ihres Studiums unter-
stützend zur Seite. 
Während der letzten Jahre wurde das Angebot an berufsbegleitenden Weiterbil-
dungsangeboten Stück für Stück ausgebaut. So erstreckt sich das Portfolio von 
Zertifi katen und Seminaren hin zu berufsbegleitenden Bachelor und Masterstudien-
gängen. 

„Das Weiterbildungszentrum der THD spiegelt mit den angebotenen Studiengängen 
die Stärken der THD wieder“, so Wolfgang Stern, Leiter des IQW. (Institut für Qua-
lität und Weiterbildung). Denn neben den klassischen wirtschaftswissenschaftlichen 
und technischen Studiengängen bietet das Weiterbildungszentrum auch verschiede-
nen Bachelor- und Masterstudiengänge im Gesundheitsbereich an. 
Die Durchführung der angeboten Studiengängen in den drei Kernbereichen der THD 
geben dem Weiterbildungszentrum recht, denn im letzten Jahr konnte sich bereits 
der 500. MBA/Master Absolvent  am Weiterbildungszentrumfreuen über seinen Mas-
tertitel freuen. 

Zu Beginn des Sommersemesters 2015 feiert das Weiterbildungszentrum bereits sei-
nen nächsten Rekord. Über 150 Bachelor- und MBA/Masterstudenten haben sich im 
vergangenen Jahr für einen berufsbegleitenden Studiengang entschlossen. 
Diese Studierenden werden in den nächsten Semestern wieder einmal zeigen, dass 
es sich lohnt, berufsbegleitend in Deggendorf zu studieren. 
In den nächsten Jahren hat das Weiterbildungszentrum der Technischen Hochschule 
Deggendorf vieles vor. Verschiedene Bachelor – und MBA/Masterprogramme wurden 
bereits ausgearbeitet und werden in den nächsten Semestern angeboten. Auch un-
terschiedliche Seminarangebote sollen bald das Angebot des Weiterbildungszentrums 
ergänzen. Sie dürfen gespannt sein.
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