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© VORWORT

Was flr einen Start dieses 2017
hingelegt hat, wir sind ja alle
ganz aufgewd(ihlt. Auch wenn zu
beflirchten ist, dass die meis-
ten bald wieder in den Dornro-
schenschlaf-Modus  zurickfal-
len, in dem sie ihr kuscheliges,
kleines Leben verbringen, ha-
ben die aktuellen politischen
Geschehnisse viele Menschen
motiviert, endlich mal wieder
auf die StraBe zu gehen und flr
die eigenen Rechte oder die an-
derer zu demonstrieren. Dieser
Teil der aktuellen Situation ware
eine erfreuliche Entwicklung,
wenn selbst die Millennials flr
finf Minuten ihr Handy weg-
legen, um fir eine Sache ein-
zutreten und man schoépft Hoff-
nung, dass doch noch nicht
alles verloren ist. ,Weil Ihr ge-
rade steht™ mochte ich Ihnen
da zurufen, bleiben Sie aktiv
und notieren sich den 23.6.
Da findet namlich das vierte

Q INHALT

» Absolvententreffen S. 3

Homecoming der THD statt,
also das allumfassende, ein-
zigartige  Absolvententreffen.
Dieses Treffen wird heuer zum
ersten Mal gemeinsam mit dem
Tag der Offenen Tir organisiert,
so kénnen auch die Partner und
die Kinder mitkommen - wenn
man denn unbedingt will - und
jeder kommt auf seine Kosten.
Die Planung ist in vollen Zugen,
aber noch nicht abgeschlos-
sen, wir werden Sie uber alle
sich bietenden Kanadle einladen
und ich hoffe, Sie haben bereits
jetzt beschlossen, Deggendorf
im Juni mal wieder einen Be-
such abzustatten.

Wir sehen uns!

Ihre
Ulrike Sauckel

» Alumni Akademie, Asylcafe mit Caritas S. 4

» Tag der Forschung, Master ITM am EC S. 5

» Bayern - Tschechien S. 6

» Unternehmen stellen sich vor: Sano GmbH S. 7

» Impressum S. 8
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© TERMINE

» An der Hochschule

9.03.2017
Tag der Forschung

28.03.2017

First Contact - Jobbdrse in der
Stadthalle

» THD Alumni

23.06.2017
Absolvententreffen

» AlumniNet

03.03.2017
Beiratssitzung im Hotel Hottl

16.03.2017
Stammtisch in London
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© 4. HOMECOMING AN DER THD: 23.6.2017

Alle Absolventen, alle Jahr-
gange, alle Studiengange -
am 23.6. findet am Campus
der Technischen Hochschule
Deggendorf das Absolventen-
treffen 2017 statt, zusammen
mit dem Tag der Offenen Tuir.

Ab 13.00 Uhr beginnt der Tag
der Offenen Tuir, der ein buntes
Programm fir alle Menschen,
ob groB oder klein, von nah
oder fern, jung oder alt bietet.
Vom Kinderschminken bis zu
Versuchen in Laboren, jeder
kann sich nach seinem Gusto
umschauen. Erganzend gibt
es spezielle Angebote fir die
Absolventinnen und  Absol-
venten der Technischen Hoch-
schule Deggendorf. Neben einer
speziellen Campusfiihrung

wird es ein Meet and Greet
mit Professoren geben oder
eine

spezielle Laborfiihrung

TAG DER

Ot

auf das Dach-Labor des L-Ge-
bé&udes. Sowohl der Mentoren-
empfang als auch das Stipen-
diatentreffen der ehemaligen
und aktuellen Deutschland-Sti-
pendiaten mit ihren Sponsoren,
bieten fir zahlreiche Alumni
eine  zusatzliche Plattform.
Beim Alumni-Talk sind Absol-
ventInnen aufgerufen, sich mit
Studierenden zum beruflichen
Austausch in ihrer ehemaligen
Fakultdt zu treffen. Am City-
Campus-Stand von THD-Alumni
und AlumniNet finden alle
Absolventen den ganzen Tag
Ansprechpartner und Info-
material, und er ist hervorra-
gend als Treffpunkt geeignet.
AuBerdem ist die Prosecco Bar
von AlumniNet hier integriert,
an der ein Sektempfang am
friihen Abend stattfinden wird.
Gruppen, die sich im Vorfeld
organisieren und gemeinsam

anreisen, kdénnen sich Uber
viele Verglnstigungen freuen.
Ab 19.30 Uhr ist dann am City-
Campus offizielles Absolven-
tentreffen mit BegriiBung des
Prasidenten und musikalischer
Unterhaltung. Ab 22.00 Uhr
kann dann auf dem Donau-
Campus Party gemacht werden.

Den genauen Plan erhalten Sie
per Post oder Mail. Wichtig istim
Moment, sich den Termin schon
mal zu reservieren, mit anderen
Kommilitonen die gemeinsame
Anreise zu planen und sich auf
ein Treffen mit Studierenden,
Professoren und ehemaligen
Kommilitonen zu freuen.

Fragen dazu beantworten
wir gerne schon jetzt unter
alumni@th-deg.de

T =

v

3.06.2017 / 13.00 - 24:00 Y
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© DIE ,GRENZEN DER GESUNDHEIT" IN GEGENWART UND ZUKUNFT

Im Juni 2017 organisiert
BAYHOST in Kooperation mit
der Technischen Hochschule
Deggendorf (THD) eine Alum-
ni-Akademie, geférdert vom
Deutschen Akademischen Aus-
tauschdienst (DAAD).

Die Alumni-Akademie richtet
sich sowohl an die Ehemaligen
der TH Deggendorf und des
BAYHOST als auch an Alumni
aus dem ostlichen Europa, die
mindestens drei Monate an
einer bayerischen Hochschule
studiert haben. Bewerben
kénnen sich Alumni aller Fach-
richtungen.

Eine Voraussetzung zur Teil-
nahme ist, dass die Interess-
enten mindestens drei Monate
an einer deutschen Hochschule
verbracht haben.

Die Akademie findetvom 21. bis
25. Juni 2017 in Deggendorf
statt. Die Akademie-Sprache ist
Deutsch. Bewerbungsschluss
ist der 26. Marz 2017.

Ob im Alltag oder Beruf, indivi-
duell oder im Kreis der Familie,

bei Freunden und Kollegen -
das Thema Gesundheit betrifft
jeden. Die b5-tagige Alumni-
Akademie von BAYHOST und
der THD befasst sich mit den
>Grenzen< der Gesundheit flr
Individuum und Gesellschaft,
im Alltag und in der Wissen-
schaft.

Die >Grenzen< der Gesund-
heit werden gegenwartig auf
verschiedenen Ebenen neu
definiert: durch neue Heraus-
forderungen am Arbeitsplatz,
durch den Bewusstseins- und

Bevdlkerungswandel, durch
moderne Wissenschaft, durch
zukunftsorientiertes Gesun-
heitsmanagement. Letzteres

sowie grenzlibergreifende
medizinische Dienstleistungen
gehoéren in Europa zu den bis
jetzt eher wenig 6ffentlichkeits-
wirksamen Themen, obwohl
dieses Feld viel wissenschaftli-
ches, wirtschaftliches und polit-
isches Integrationspotenzial in
sich birgt.

Die Akademie will in drei
Schwerpunkten die Alumni
weiterbilden:

» Work-Life-Balance

» Gesundheitsmanagement in
Organisationen

» grenziibergreifende
Dienstleistungen

Die Teilnehmer sollen befdhigt
werden, ihre eigene Gesundheit
besser zu bewahren, aber auch
Wissen in ihre Unternehmen
tragen, das dort allen Mitarbei-
tern zugute kommt. Zusatzaus-
bildungen oder Weiterbildungs-
maoglichkeiten sollen neue
berufliche und private Perspek-
tiven aufzeigen.

Die Bewerberbungskonditionen
sowie weitere Informationen
finden Sie auf der Website von
BAYHOST.

Wir hoffen, dass sich einige
Alumni aus dem Ausland im
Juni auf den Weg nach Deggen-
dorf machen und freuen uns auf
ein Wiedersehen.

http://www.uni-regensburg.
de/bayhost/alumni/alumni-
akademie/index.html

© INTERNET CAFE DER CARITAS MIT UNTERSTUTZUNG VON THD-STUDIERENDEN

In den R&umlichkeiten der
Caritas - Erstaufnahmeeinrich-
tung in Deggendorf gibt es ab
sofort ein Internetcafé, welches
jeden Montag von 15.00 bis
17.00 Uhr gedffnet hat. Das
Projekt wird von der Asylsozial-
beratung der Caritas angeboten
und International Management
Studierenden, als Bestandteil
eines Marketingkurses durchge-
fihrt. Dabei sind die insgesamt

25 Studierenden freiwillige
Helfer, die in ihrer Freizeit das
Internetcafé betreuen.

Im Internetcafé kdnnen Flicht-
linge die bereitstehenden Lap-
tops nutzen, um mit ihren
Familien und Freunden im
Heimatland zu kommunizieren,
ferner mit Hilfe von Sprachpro-
grammen  Deutschkenntnisse
erwerben und vertiefen und

gleichzeitig andere Geflichte-
te und deutsche sowie inter-
nationnale Studierende treffen.

Die Projektgruppe der THD sucht
noch freiwillige Helfer, damit
das Internetcafé auch wahrend

der Semesterferien gedffnet
sein kann. Interessenten
diarfen  sich  gerne unter

caritasinternetcafe@gmail.com

melden.
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© 4. TAG DER FORSCHUNG AN DER TH DEGGENDORF —
THEMENBEREICH TECHNIK

Am 9. Marz 2017 werden Nach-
wuchswissenschaftler der THD
ihre Forschungsprojekte und
wissenschaftlichen Arbeiten im
Bereich Technik prasentieren.
Eroffnet wird der 4. Tag der
Forschung mit einem Vortrag
des international renom-
mierten Patentexperten George
Whitten.

In seiner Keynote wird er
Einblicke in das Thema Patent-
strategien geben. George
Whitten ist Vizeprasident der
Firma Qualcomm Europe Inc.
Seine Expertise ist auf der
ganzen Welt gefragt, u.a. bei
groBen Patentstreitigkeiten, bei
der Patentzulassung und beim
Erwerb von Patentrechten.

Wie kdénnen Firmennetzwerke
gegen Cyberangriffe geschuitzt
werden? Wie lasst sich durch
kinstliche Intelligenz die Fabrik
der Zukunft planen? Wie lassen
sich Gehirnwellenaufzeich-
nungen zur Feststellung von
Augenbewegung und -fokus
nutzen?

Das sind nur drei von vielen
interessanten Vortragen, die
technikinteressierte Besucher,
speziell interessierte Vertreter
aus Industrie und Wirtschaft
beim 4. Tag der Forschung
erwarten. Im Rahmen von
zehn spannenden Kurz-
vortragen erfahren Sie, an
welchen technisch orientierten
Themen an der THD und ihren
Forschungscampus gearbeitet
und geforscht wird, welche

© MASTER INTERNATIONAL TOURISM MANAGEMENT

Auf dem European Campus
in Pfarrkirchen wird ab dem
Sommersemester 2017 ein
neuer Master-Studiengang an-
geboten: M.A. International
Tourism Management.

Vor allem die Querschnitts-
funktionen des Gesundheitswe-
sens, Kur- und Baderwesen, im
Vorsorge- und Reha-Kliniken,
Sport, Erholung, Freizeit und
Kultur, erganzen sich hervor-
ragend mit bereits beste-
henden und noch geplanten
Studienangeboten der THD
im Bereich des Tourismusma-
nagements, der Angewandten

Trainingswissenschaften und
dem Gesundheits- und Medizin-
tourismus.

Studien-

Schwerpunkte des

gangs sind:

» Gesundheits- und Wellness-
tourismus aufgrund des
demographischen Wandels
und steigenden Gesund-
heitsbewusstseins (,Ge-
sundheit als zentraler Wert",
~von Wellness zu Selfness",
Work-Life-Balance)

» Weitere Globalisierung und
Urbanisierung der Reise-

Projekte bestehen oder geplant

sind. Neben den Vortragen
werden bei der Veranstal-
tung zusatzlich 20 weitere

Forschungsprojekte in Form
von Posterprasentationen
vorgestellt. Dabei besteht auch
die Moglichkeit zum direkten
Austausch mit den Forsche-
rinnen und Forschern der THD.

Die Teilnahme an der Veranstal-
tung ist kostenlos.

Anmeldung bei claudia.puck@
th-deg.de.

Programminfos unter:
www.th-deg.de/de/hochschule/
veranstaltungen

angebote und Entwicklung
neuer internationaler Desti-
nationen

» Weitere Digitalisierung im
Tourismus  durch  web-
basierte Buchungsportale

» Weitere Individualisierung
der Reiseangebote und
~dynamic packaging"

» Soziale Netzwerke als Basis
fir Kommunikation, Marke-
ting und Bewertung der
Angebote

» Neo-Okologie mit dem Trend
zum naturnahen Reisen

www.th-deg.de €<«
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© INTERNATIONALES DUALES STUDIUM ZWISCHEN BAYERN UND TSCHECHIEN

Die THD bekam Anfang des
Jahres zusammen mit der
Westbéhmischen Universitat
Pilsen und dem Institut fir
Technik und Wirtschaft Budweis
den Zuschlag flir ein baye-
risch-tschechisches INTER-
REG-Forderprojekt. Ziel des
Projekts ist, das duale Studium
in der Grenzregion Bayern/
Tschechien gemeinsam durch-
zufiihren.

Wéahrend das duale Studium
in Bayern langst ein hohes
Ansehen geniet und bei Studie-
renden wie Unternehmen glei-
chermaBen stark nachgefragt
wird, existiert etwas Ahnliches
in Tschechien noch nicht. Im
Projekt ,Studium Dual Inter-
national Tschechien - Bayern"

kédnnen Studierende der drei
Partnerhochschulen nun ein
internationales duales Studium
absolvieren, gemeinsam mit
Unternehmen, die sowohl in
Bayern als auch in Tschechien
angesiedelt sind.

Gestartet wird das Projekt
zunachst mit der MAX
STREICHER GmbH & Co. KG aA
aus Deggendorf und der Kermi
GmbH aus Plattling, die bereits
jahrelange Erfahrungen aus
dem Projekt hochschule dual
mitbringen.

Nach dem ebenfalls erfolgreich
gestarteten Projekt ,Cast" in
China (siehe PG Ausgabe 21) ist
dieses Projekt das zweite, das,
initilert vom Career Service der

THD, langfristig Perspektiven
gegen den Fachkraftemangel
und far mehr Internationalisier-
ung bietet. Es soll nicht nur die
Bekanntheitder Grenzreg-ionen
Niederbayern und Tschechien
als attraktive Beschaftigungs-
standorte gesteigert werden,
auch die Vernetzung der
Bildungsinstitutionen und der

beiden Arbeitswelten wird
angestrebt.

Informationen zum  Projekt
erhalten Interessierte beim

Career Service der THD (Claudia
Probst, Tel. 0991/3615-284,
claudia.probst@th-deg.de).
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© ABSOLVENTEN IM GESPRACH - CLAUDIA KUTTENHOFER

Vor funf Jahren hat Claudia
Kuttenhofer ihr Studium im
Fach Tourismusmanagement an
der TH Deggendorf erfolgreich
beendet. Heute ist Sie Leiterin
der Unternehmenskommunika-
tion beim inhabergefihrten
Agrarunternehmen Sano. Wie
es zu diesem Weg gekommen
ist, berichtet sie im Interview.

Wie kommt man mit Touris-
musmanagement in die
Landwirtschaft?

Auf den ersten Blick haben
Tourismus und Landwirtschaft
- auBer mit ,Urlaub auf dem
Bauernhof® - nicht sehr viel
gemein. Dennoch hat mich
mein beruflicher Weg dorthin
geftihrt. Nach dem Studium
und einem Orientierungsprakti-
kum stand fir mich meine
berufliche Richtung fest: die
Kommunikation. Dabei war es
mir egal, in welcher Branche
ich arbeite — ob Tourismus oder
Landwirtschaft. Zugegeben, mit
Landwirtschaft kam ich zuvor
kaum in Kontakt, gilt sie doch
als angestaubt und konservativ.
Doch genau darin sehe ich den
Reiz und das ist es, was dieser
Bereich flir mich ausmacht.

Warum hast du dich fiir Sano
entschieden?

Die Stellenbeschreibung hat
mich sofort angesprochen. Es
waren genau die Aufgaben,
die ich nach meinem Studium
machen wollte. Bei Sano kann
ich meine Aufgaben nach meinen
Winschen und Begabungen
ausrichten und bestimme selbst
die Richtung, in die es gehen
soll. Ausschlaggebend flir mich
war auch die Sano Akademie,
die mir fachliche wie persénliche
Entwicklungsmdglichkeiten
bietet. So habe ich mich Uber

die Jahre von der Referentin
zur Projektleitung Marketing /
Verkaufsférderung und nun zur
Leiterin Unternehmenskommu-
nikation weiterentwickelt.

Welche Aufgaben kann man
sich darunter vorstellen?

Im klassischen Marketing
gehorten die strategische
Marketingplanung, die Verant-
wortung verschiedener Projekte
wie auch die Redaktion unseres
Kundenmagazins zu meinen
Kernaufgaben. Seit Anfang
2017 baue ich nun den Bereich
Unternehmenskommunikation
bei Sano auf. Damit reagieren
wir auf die wachsenden Anfor-
derungen am Markt nach einer
professionellen und kompe-
tenten AuBendarstellung im
Bereich der Presselandschaft.

Was gefillt dir persoénlich
am besten an Sano?

Die Entwicklungsméglichkeiten,
die flache Hierarchien und kurze
Entscheidungswege, mein
Arbeitsplatz mit Blick ins Griine,
die Freiheit und der Raum flr
kreative Ideen, die Bereitschaft
zur Veranderung bei Sano und
etwas bewegen zu wollen sowie
das internationale Umfeld.

Wann sollte man sich bei
Sano bewerben?

Unser Slogan - ,Du bestimmst
die Richtung!™ - ist zugleich das
besondere Anliegen von Sano,

jeden Mitarbeiter zu begleiten
und ihm immer wieder neue
Karriere- und Lebenswege
innerhalb des Unternehmens
aufzuzeigen. Wer Lust hat
Verantwortung zu Ubernehmen
und in einem modernen Unter-
nehmen in einer zukunfts-
weisenden Branche etwas zu
bewegen, der ist bei Sano
richtig.

Denn bei Sano geht es nicht
immer nur darum, eine festge-
schriebene Stelle zu besetzten -
vielmehr ist man auf der Suche
nach Menschen, die zu einem
passen und umgekehrt. Oft
haben sich aus guten Gespra-
chen passende Stellen ergeben,
siehe bei mir.

Kannst du Sano kurz naher
beschreiben?

Sano gehért zu den weltweit
gréBten Herstellern fur
Mineralfutter, Milchaustauscher
und Spezialprodukten fur
die moderne Tiererndhrung.
Seit seiner Grindung 1976
in Grafenwald, Gemeinde
Loiching, Niederbayern, ist das
Unternehmen stark gewachsen.
Sano beschaftigt inzwischen
Uber 700 Mitarbeiter weltweit
und zahlt eigenstandige
Schwesterunternehmen und
Vertriebsgesellschaften in
Uber 35 Landern der Welt.

Weitere Informationen finden
Sie unter: www.sano.de
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